ASSOCIACAO DOS SERVIDORES DA SECRETARIA DO TRIBUNAL DE
JUSTICA DO ESTADO DO PARANA — ASSEC-TJPR
ALTERAGAO DE ESTATUTO
APROVADO EM ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE 20/02/2018

4° RTD/RCPJICTBA |

DE JUSTICA DO ESTADO DO PARANA, neste estatuto designada, simplesmente
como ASSEC-TJPR, constituida em 24.05.2016, com sede e foro nesta capital na

cidade Curitiba, Capital do Estado do Parand, sediada a Praca Nossa Senhora de
Salete, s/n° Centro Civico, CEP — 80.530-912, fundada em 24 de maio de 2016, é
uma pessoa juridica de direito privado, sem fins econdmicos, de carater
organizacional, filantrépico, assistencial, promocional, recreativo e educacional,
sem cunho ideoldgico, religioso, politico ou partidario, constituida por funcionarios
efetivos, aposentados e respectivos pensionistas, pertencentes aos Grupos
Ocupacionais Intermediario e Basico do Quadro de Pessoal da Secretaria do
Tribunal de Justica do Parana, regularmente associados, que a ela se dirigirem,
independente de classe social, nacionalidade, sexo, raga, cor ou crenga religiosa,
nos termos do art. 5°, XXI, da Constituicdo Federal, regularmente inscrita no CNPJ
sob n°® 25.999.516/0001-12 e devidamente registrada no Cartério do 4° Oficio de

Titulos e Documentos sob n° 6.964, Livro A-1 de Pessoas Juridicas.

§ 1°- AASSEC-TJPR é composta pela reunido dos seuc associados, pelos 6rgaos
sociais e 6rgaos auxiliares, administrada de forma harmonica entre eles, em
conjunto, conforme as normas estabelecidas neste estatuto e pelas deliberag¢oes
das Assembleias Gerais.

§ 2° - O prazo de duragdo da ASSEC-TJPR é indeterminado, coincidindo o ano
social com o0 ano civil.

§ 3° - A ASSEC-TJPR tem patriménio e personalidade distinta da dos seus
associados, 0s quais nao respondem solidaria nem subsidiariamente pelas

obrigagdes por ela contraidas e vice-versa.
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§ 4° - Sao considerados associados fundadores os servidores que participaram e
assinaram a Ata de Fundacao da ASSEC-TJPR.

DAS PRERROGATIVAS E FINALIDADES 6435

Art. 2° - No desenvolvimento de suas atividades, a ASSEC-TJPR observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade
e da eficiéncia, com as prerrogativas de desenvolver trabalhos, estudos, pesquisas
e projetos relacionados com a valorizagdo e a congregacgao de seus associados e
dependentes, proporcionando-lhes o desenvolvimento, a assisténcia e a

integracao, cabendo-lhe, especificamente:

l. colaborar com a implantagcédo de medidas de politica social, visando a protecao, a
valorizacao e ao desenvolvimento dos associados;

ll. realizar atividades assistenciais e beneficentes;

lll. planejar e realizar campanhas e promogdes que visem ao desenvolvimento
social, recreativo, esportivo e cultural;

1IV. celebrar, administrar € manter convénios de interesse geral,

V. apoiar e articular com organizacdes governamentais e nao-governamentais
trabalhos a serem desenvolvidos;

VL. elaborar e executar planos, programas e projetos voltados ao desenvolvimento
dos associados, da instituicdo e da sociedade em geral,

VHl. desenvolver quaisquer outras atividades que tenham por fim os interesses dos
associados e de seus dependentes.

VIl — representar, perante as autoridades administrativas e judiciarias, os
interesses coletivos e os individuais dos associados, inclusive funcionando como
substituto ou representante processual;

§ 1°. AASSEC-TJPR, para melhor persecucgao dos seus fins sociais, podera cobrar
remuneracao de certos servicos prestados aos associados ou a terceiros.

§ 2°. Em nenhuma hipotese os associados receberdo, a qualquer titulo,
participacao sobre eventuais rendas obtidas pela ASSEC-TJPR.

§3°. Para cumprimento de suas finalidades, a ASSEC-TJPR podera firmar acordos,

ajustes, convénios, patrocinios e contratos com profissionais liberais e entidades

u
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DOS COMPROMISSOS

Art. 3° - A ASSEC-TJPR dedicar-se-a as suas atividades por intermédio de seus
administradores e associados, e adotara praticas de gestdo administrativa,
suficientes a coibir a obtencao, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou
vantagens, licitas ou ilicitas, de qualquer forma, em decorréncia da participagao nos
processos decisorios, e suas rendas serdo integralmente aplicadas em territorio

nacional, na consecugao e no desenvolvimento de seus objetivos sociais.
DO QUADRO ASSOCIATIVO

Art. 4°. O quadro associativo da ASSEC-TJPR sera constituido pelas seguintes
categorias de associados:

| — fundadores: aqueles que assinaram a primeira ata de fundacéo e constituigao
da ASSEC-TJPR;

Il — efetivos: funcionarios efetivos, aposentados e respectivos pensionistas,
pertencentes aos Grupos Ocupacionais Intermediario e Basico do Quadro de
Pessoal da Secretaria do Tribunal de Justica do Parana

I — beneméritos: aqueles que, pertencentes ao quadro social na categoria de
efetivos, prestarem servigcos relevantes a Associacdo e assim venham a ser
qualificados em Assembleia Geral Extraordinaria;

IV — honorarios: aqueles que ndo se enquadrem nos demais requisitos necessarios
ao ingresso no quadro social, desde que por merecimento ou que tenham prestado

servicos relevantes a Associacao, sempre a critério da Diretoria;

Art. 5° - O ingresso do associado consistira no preenchimento da ficha de inscrigao
junto a associagao, que sera submetida a Diretoria Executiva e, uma vez aprovada,
tera seu nome imediatamente langado no registro de associados, com indicagao de
seu numero de matricula e cargo ao qual pertence, devendo o interessado em se

associar:

i. Apresentar a cédula de identidade; W
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. Concordar com o presente estatuto e os principios nele definidos;| _ MICROFLMEN"

llf. Ter idoneidade moral e reputacio ilibada;
IV. Caso seja "associado contribuinte”, assumir o compromisso de honrar

pontualmente com as contribuicées associativas.

Art. 6°. O associado honorario podera ser admitido apos o pedido feito por qualquer
membro da Diretoria Executiva ou dos Conselhos.
Paragrafo tnico. A admissido do associado honorario somente se concretizara

com o pagamento da primeira mensalidade.
DOS DEPENDENTES DOS ASSOCIADOS

Art. 7°. Poderao ser inscritos como dependentes:

| — o conjuge;

Il - a (o) companheira (0), desde que se enquadre nos termos do art. 226, § 3° da
Constituicao Federal;

Il —filho(s) e filha(s) até 18 (dezoito) anos, desde que solteiro(s), ou até 24 (vinte e
guatro) anos, desde que além de solteiro(s), esteja(m) comprovadamente
estudando e seja(m) dependente(s) econdmico(s) do associado;

IV — os filhos incapazes, nos termos da lei, independentemente da idade;

V — 0s menores de 18 (dezoito) anos sobre os quais 0 associado ou seu conjuge
exerca guarda, tutela ou curatela por for¢a de ato judicial;

VI — 0 pai e a mae, desde que viva(m) sob a dependéncia econdmica do associado

comprovada por declara¢ao do Imposto de Renda.
DOS DEVERES

Art. 8° - Sao deveres dos associados e seus dependentes:

i. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;

Il. Respeitar e cumprir as decisbtes da Assembleia Geral;

lll. Zelar pelo bom nome da ASSEC-TJPR;

V. Defender o patriménio e os interesses da ASSEC-TJPR,;

V. Cumprir e fazer cumprir o regimento interno;

V1. Comparecer por ocasiao das elei¢cdes; %&/
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VIl. Votar por ocasiao das eleigdes;
VIil. Manter atualizado perante a ASSEC-TJPR o cadastro pessoal, bem como
todos os dados que digam respeito a direitos associativos;

IX. Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da ASSEC-TJPR, para que
a Assembleia Geral tome providéncias;

X. Desempenhar, gratuitamente, com diligéncia e honestidade, os encargos ou as
funcdes em comissdes para as quais for designado ou eleito.

Xl - contribuir, pontualmente e por sua livre iniciativa, com o valor das mensalidades
e de outros débitos que contrair com a ASSEC-TJPR;

Xl - comparecer as Assembleias Gerais regularmente convocadas, participando

com interesse;
DOS DIREITOS
Art. 9° - S0 direitos dos associados quites com suas obrigagdes sociais:

I. Votar e ser votado para qualquer cargo da Diretoria Executiva ou do Conselho
Fiscal, na forma prevista neste estatuto;

Il. Usufruir os beneficios oferecidos pela ASSEC-TJPR, na forma prevista neste
estatuto;

. Recorrer a Assembleia Geral contra qualquer ato da Diretoria Executiva ou do
Conselho Fiscal.

IV - solicitar, por escrito, a sua exclusdo ou suspensao do quadro de associados da
ASSEC-TJPR,;

V- ser representado, através do Presidente, nas reivindicagdes e sugestoes junto
ao TJPR, CNJ, 6rgéo de sua lotagdo ou, quando se justificar, em qualquer situagao
legal,

VI - representar contra a Diretoria Executiva, por escrito, no Conselho Fiscal,
justificando plenamente seu ato;

VIl — Ser representado e/ou substituido processuaimente pela ASSEC-TJPR para
defesa dos seus direitos individuais, sejam homogéneos ou heterogéneos,
conforme definido em Assembleia Geral convocada especificamente.

§ 1°. Ao associado desligado por qualquer motivo do quadro associativo da ASSEC-

TJPR, nada cabera a titulo de ressarcimento ou devolucdo em razao das
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contribuigbes feitas, ficando, no entanto, obrigado a quitacao total de seus débitos

com a mesma.

DAS PENALIDADES

Art. 10. Serao passiveis de penalidade, assegurada a ampla defesa e o contraditério, os

associados ou seus dependentes que infringirem as normas estatutarias e regimentais.

Art. 11. As penas obedecem a seguinte ordem:
| — adverténcia;
Il — suspensao, de 30 (trinta) dias a 01 (um) ano;

Il — exclusédo do quadro associativo.

Art. 12. A adverténcia sera feita, por escrito, ao associado ou dependente que:

I —infringir as normas de polidez e boa conduta em qualquer sede ou evento da Associagao,
perturbando a ordem ou harmonia social;

Il — desrespeitar dispositivos estatutarios, regimentais ou regulamentares, se o fato nao for

punido com penalidade mais grave.

Art. 13. Incorrerd em pena de suspensdo por até 12 (doze) meses o associado ou
dependente que:

| — reincidir em infragao ja punida com pena de adverténcia;

Il — desrespeitar ostensiva e deliberadamente as determinagdes emanadas da Diretoria
Executiva da ASSEC-TJPR;

Il — agredir, fisica ou moralmente, qualquer associado ou funcionario, nas dependéncias da
Associacao;

IV — faltar com decoro, praticando atos obscenos e difamatérios, nas sedes ou locais em
que a Associacao realizar atividades;

V — faltar com respeito a qualquer membro diretivo da ASSEC-TJPR;

Art. 14. A imposicao das penalidades de adverténcia ou suspensao nao desobriga o
associado ou dependente de cumprir os deveres estatutarios e regulamentares, inclusive o

de pagamento das mensalidades sociais.
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Art. 15. Podera ser excluido do quadro associativo o associado ou dépendente que:

I — deixar de pagar, consecutivamente, 03 (trés) mensalidades ou, alternativamente, 05
(cinco).

Il — reincidir, dentro de 12 (doze) meses ap6s a ocorréncia de Ultima infracao, em falta
punida com a pena de suspensio;

Il — usar indevidamente o nome da ASSEC-TJPR ou de seus diretores em beneficio proprio
ou de outrem;

IV — danificar, propositadamente ou nao, bens da ASSEC-TJPR, nao os ressarcindo dentro
de 30 (trinta) dias a contar da data da ocorréncia;

V — desviar ou apropriar-se, indevidamente, dos bens da ASSEC-TJPR.

VI — nao pagar parcelas e/ou deixar de quitar débitos contraidos para com a ASSEC-TJPR;
Vi - Difamacgédo da ASSEC-TJPR, de seus membros ou de seus associados;

VIl - Atividades contrarias as decisdes das Assembleias Gerais:

IX - Desvio dos bons costumes;

X - Conduta duvidosa, mediante pratica de atos ilicitos ou imorais;

§ 1° - Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, néo tera o associado o direito

de pleitear a restituicdo de contribuicbes pagas a ASSEC-TJPR ou reclamar
indenizagdo ou compensacgéo de qualquer natureza, seja a que titulo for;

§ 2° - O associado excluido por falta de pagamento podera ser readmitido, mediante

quitagao de seu débito junto a tesouraria da ASSEC-TJPR.
DO PROCEDIMENTO E DA APLICACAO DAS PENAS

Art. 16. Compete a Diretoria Executiva o processamento e a aplicagao das penas previstas
neste estatuto. No caso de exclusdo de associado, esta devera ser decidida por maioria
absoluta de votos em reunido conjunta da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal,

resguardado o direito a ampla defesa e ao contraditorio do associado.

Art. 17. Tendo conhecimento acerca da infracdo praticada, o Presidente da Diretoria
Executiva determinara a instauragao do respectivo procedimento administrativo, intimando,
logo em seguida, o associado para que, dentro de 10 (dez) dias, apresente defesa. A

iIntimagao podera ser feita via correio e/ou por publicacdo em Diario Oficial do Estado.
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Art. 18. Julgada improcedente a defesa pela Diretoria Executiva, cabe ao associado o direito
de interpor recurso a Assembleia Geral.
Paragrafo Unico: A comunicagao das decisées da Diretoria Executiva sera feita via correio

e/ou por publicagdo em Diario Oficial do Estado.

Art. 19. Os recursos serao recebidos sem efeito suspensivo e deveréo ser interpostos no

prazo de 30 (trinta) dias apds julgamento da defesa que trata o Art. 20.
Art. 20. A decisao sera confirmada, no caso de exclusdo, por maioria simples dos membros
presentes a Assembleia Geral e, no caso de suspensdo ou adverténcia, por maioria

absoluta dos membros efetivos da Diretoria Executiva.

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E ADMINISTRATIVA DA INSTITUICAO

Art. 21 - Sa0 6rgaos administrativos da ASSEC-TJPR: 4 RTD/RCPJ/CTBA
I. Assembleia Geral 643541

. Diretoria Executiva;

i1i. Conselho Fiscal.
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 22 - A Assembleia Geral Deliberativa € o 6rgdo maximo e soberano da ASSEC-
TJPR, e sera constituida pela totalidade de seus associados em pleno gozo de seus
direitos estatutarios. Reunir-se-a em sec¢oes Ordinarias e Extraordinarias.

§ 1° As Sessbes Ordinarias destinam-se a eleigdo da Diretoria Executiva e dos
Membros do Conselho Fiscal e também para prestagao de contas.

§ 2° As Sessbes Extraordinarias destinam-se exclusivamente aos assuntos que

motivarem suas convocagoes.

Art. 23. A Assembleia Geral podera ser convocada:
| — pelo Presidente da ASSEC-TJPR;
Il — pelos demais membros da diretoria Executiva, de forma conjunta;

Il - por requerimento de um numero nunca inferior a 1/5 (um quinto) do

associados. Z—77
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Paragrafo Ginico. A Assembleia Geral Ordinaria sera convocada pelo Presidente
ou pelos demais integrantes da Diretoria Executiva, somente cabendo o direito a
1/5 (um quinto) dos associados convoca-la quando aqueles ndo o tiverem feito

dentro dos prazos previstos neste estatuto.

Art. 24. As Assembleias Gerais, ordinarias ou extraordinarias, serdo convocadas
pelo Presidente, ou pela totalidade dos demais membros da Diretoria Executiva ou
por 1/5 dos associados, mediante edital a ser fixado nas dependéncias da ASSEC-
TJPR ou eletronicamente aos associados, com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias de sua realizagao, onde constara: local, dia, més, ano, hora da primeira e
segunda chamada, ordem do dia, e 0 nome de quem a convocou;

§ 1°- Quando a Assembleia geral for convocada pelos associados, devera o
Presidente convoca-la no prazo de 3 (trés) dias, contados da data da entrega do
requerimento, que devera ser encaminhado ao presidente através de notificagao
extrajudicial. Se o Presidente ndo convocar a Assembleia, aqueles que deliberaram
por sua realizacao, fardo a convocacgao;

§ 2° As deliberagbes das Assembleias Gerais tomadas por votos poderao ser feitas
através de escrutinio secreto, voto aberto ou por aclamagao, cujos termos serao

definidos durante a realizacdo da Assembleia Geral.

Art. 25. Compete a Assembleia Geral:

I. Fiscalizar os membros da ASSEC-TJPR, na consecugéo de seus objetivos;

Il. Eleger e destituir os administradores;

ili. Deliberar sobre a previsao orgamentaria e a prestacao de contas;

IV. Estabelecer o valor das mensalidades dos associados;

V. Deliberar quanto a compra e venda de iméveis da ASSEC-TJPR,;

VI. Aprovar o regimento interno, que disciplinara os varios setores de atividades da
ASSEC-TJPR;

VIi. Alterar, no todo ou em parte, o presente estatuto social;

VIll. Deliberar quanto a dissolugcdo da ASSEC-TJPR e o destino do seu patriménio,
observada a legislacdo em vigor;

IX. Decidir, em ultima instancia, sobre todo e qualquer assunto de interesse social,

bem como sobre os casos omissos no presente estatuto. //’ 17/
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X. Decidir se a ASSEC-TJPR ir4 representar ou substituir seus associados em juizo

ou administrativamente, de acordo com suas prerrogativas institucionais

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 26 - A Diretoria Executiva da ASSEC-TJPR é constituida por 07 (sete)
membros, os quais ocupardo os cargos de: Presidente, 1° e 2° Vice-Presidentes,
1° e 2° Secretarios, 1° e 2° Tesoureiros. A Diretoria Executiva reunir-se-a
ordinariamente uma vez por trimestre e, extraordinariamente, quando convocada
pelo presidente ou pela maioria de seus membros.

Paragrafo Unico — E facultado ao membro da Diretoria requerer o afastamento das
suas fung¢des quando concomitantemente estiver exercendo cargo de provimento

em comissao no Poder Judiciario.
DA COMPETENCIA DA DIRETORIA EXECUTIVA
Art. 27 — Compete a Diretoria Executiva:

I. Dirigir a ASSEC-TJPR, de acordo com o presente estatuto, e administrar o
patriménio social,

Il. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e as decisdes da Assembleia Geral;
Ill. Promover e incentivar a criacdo de comissdes, com a fungao de desenvolver
cursos profissionalizantes e atividades culturais;

IV. Representar e defender os interesses de seus associados;

V. Elaborar o orcamento anual;

VI. Apresentar a Assembleia Geral, na reunido anual, o relatério de sua gestéo e
prestar contas referentes ao exercicio anterior;

V. Admitir pedido de inscricdo de associados;

VIll. Sindicar sobre atos contrarios aos interesses da entidade;

i1X. Acatar pedido de demissao voluntaria de associados;

X. Convocar extraordinariamente Assembleia Geral para reforma deste Estatuto
ou para apreciacao de assuntos de relevancia,;

Xi. Compor comissdes para estudo de assuntos de interesse dos representados,

fixando numero de integrantes e funcoes; =7
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Xll. Representar ou designar representantes para atuar perante os poderes

publicos nos atos da vida civil e nas relagbes de ordem juridica;

Xill. Contratar e demitir funcionarios ou prestadores de servigos, bem como lhes
fixar a respectiva remuneracéo;

XIV. Autorizar o Presidente a celebrar convénios ou contratos de qualquer natureza;
XV. Deliberar acerca da conveniéncia e oportunidade do encaminhamento de
reivindicagdes ou quaisquer outras propostas que digam respeito a vencimentos e
proventos, condi¢gbes de trabalho e situagao funcional dos associados;

XVI. Representar a ASSEC-TJPR e seu quadro associativo;

XVIi. Convocar Assembleia Geral;

XVIll. Aplicar as penas de adverténcia, suspensao ou exclusdo do quadro

associativo;

Paragrafo tnico - As decisdes da Diretoria Executiva deverao ser tomadas por
maioria de votos, devendo estar presentes, na reunido, a maioria absoluta de seus

membros, cabendo ao Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade.
DA COMPETENCIA DO PRESIDENTE

Art. 28 — Compete ao Presidente:

I. Representar a ASSEC-TJPR ativa e passivamente, perante os 6rgaos publicos,
judiciais e extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes
e constituir procuradores e advogados para o fim que julgar necessario;

Il. Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva,

ill. Convocar e presidir as Assembleias Ordinarias e Extraordinarias;

V. Abrir e manter contas bancarias, assinar cheques e documentos bancarios e
contabels;

V. Organizar relatorio contendo o balango do exercicio financeiro e os principais
eventos do ano anterior, apresentando-o a Assembleia Geral Ordinaria;
V1. Contratar funcionarios ou auxiliares especializados, fixando seus vencimentos,
podendo licencia-los, suspendé-los ou demiti-los;

VIi. Criar departamentos patrimoniais, culturais, sociais, de saude e outros que

julgar necessarios ao cumprimento das finalidades sociais, nomeando e destituindo
0s respectivos responsaveis. M M/
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§ 1° - Compete ao Vice-Presidente substituir legalmente o Presidente, em suas

faltas e impedimentos, assumindo o cargo em caso de vacancia;
§ 2° — Compete ao Presidente substabelecer aos demais integrantes da Diretoria

Executiva as atividades descritas no caput.
DA COMPETENCIA DO SECRETARIO

Art. 29 —- Compete ao 1° Secretario:

I. Redigir e manter, em dia, transcricdo das atas das Assembleias Gerais e das
reunides da Diretoria Executiva;

ll. Redigir a correspondéncia da ASSEC-TJPR;

Ill. Manter e ter sob sua guarda o arquivo da ASSEC-TJPR;

IV. Dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretaria.

Paragrafo Unico - Compete ao 2° Secretario, substituir o 1° Secretario em suas

faltas e impedimentos, assumindo o cargo em caso de vacancia.
DA COMPETENCIA DO TESOUREIRO

Art. 30 - Compete ao 1° Tesoureiro:

I. Manter, em estabelecimentos bancarios, juntamente com o presidente, os valores
da ASSEC-TJPR, podendo aplica-los, ouvida a Diretoria Executiva;

Ii. Assinar, em conjunto com o Presidente, os documentos contabeis;

lil. Efetuar os pagamentos autorizados e recebimentos devidos a ASSEC-TJPR;
IV. Supervisionar o trabalho da tesouraria e da contabilidade;

V. Apresentar ao Conselho Fiscal, os balancetes semestrais e o balan¢o anual,
VIi. Elaborar, anualmente, a relagao dos bens da ASSEC-TJPR, apresentando-a,
guando solicitado, a Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - Compete ao 2° Tesoureiro, substituir o 1° Tesoureiro em suas

faltas e impedimentos, assumindo o cargo em caso de vacancia.

DO CONSELHO FISCAL

Mﬁ/
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Art. 31 - O Conselho Fiscal é composto por trés membros e tem por objetivos

indelegaveis fiscalizar e dar parecer sobre todos os atos da Diretoria Executiva da
ASSEC-TJPR.
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§ 1° - Sao0 atribuicoes do Conselho Fiscal:
MICROFILME N°

I. Examinar os livros de escrituracéao da ASSEC-TJPR;
ll. Opinar e dar pareceres sobre balangos e relatorios financeiro e contabil,
submetendo-os a Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria;

Hi. Requisitar ao 1° Tesoureiro, a qualquer tempo, a documentacio comprobatéria
das operagdes econdmico-financeiras realizadas pela ASSEC-TJPR;

IV. Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V. Convocar Extraordinariamente a Assembleia Geral.

§ 2° - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano, na segunda
quinzena de margo, em sua maioria absoluta, e extraordinariamente, sempre que
convocado pelo Presidente da ASSEC-TJPR.

DO MANDATO
Art. 32 - As elei¢gdes para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal realizar-se-a0

conjuntamente de 03 (trés) em 03(trés) anos, por chapa completa de candidatos

apresentada a Assembleia Geral, podendo seus membros ser reeleitos.
DAS ELEICOES

Art. 33 - As eleigdes para os cargos de Diretoria e Conselho Fiscal serdo realizadas

na ultima semana do més de abril, do ano relativo ao término do mandato.

Il A votagdo sera feita em escrutinio secreto e sera decidida pelo sistema
majoritario;
L. As chapas deverao ser registradas na Secretaria da ASSEC-TJPR até o

ultimo dia util da segunda semana do més de marco do ano em que sera realizada

/4//%/
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hi.
as eleicoes, o edital de “chamamento a eleicdo”, devendo ser comunicado por meio
eletronico a todos os associados;

V. A Chapa devera conter o nome dos associados e dos respectivos cargos
efetivos, sendo Presidente, Vice-Presidente, 1° e 2° Secretarios e 1° e 2°
Tesoureiros, podendo ser atribuido um nome para cada chapa,;

V. Para os cargos de direcdo, somente poderdo concorrer associados que
estejam em dia com suas contribuigdes e que ndo estejam cumprindo qualquer tipo
de punigdo na ASSEC-TJPR;

VI. A cédula sera unica, sendo vedada a votagdo em candidatos de chapas
diferentes;
VIl. Do Edital de chamamento as elei¢bes constara o nome de trés associados,

os quais comporao a Comissao Eleitoral, devendo a escolha recair naqueles que
nao facam parte de nenhuma chapa, sob a presidéncia do mais antigo;

Vill. A votacao se dara no periodo das 9h00 as 17h00 do dia seguinte, por meio
de cédulas colocadas em envelopes apropriados;

IX. Ao final do pleito, sera lavrada ata circunstanciada dos trabalhos;

X. Somente poderao votar os associados que comparecerem pessoalmente a
assembleia Geral, ndo sendo permitido voto por procuragdo ou qualquer outro
meio.

Xi. Os votos serdo depositados em uma urna, que somente sera aberta pela
Comissao Eleitoral no final dos trabalhos, sendo facultada a audiéncia de todos os
associados que desejarem;

Xll.  Apds a contagem dos votos, sera anunciado o resultado;

Xil. Nao havendo recursos, serd declarada vencedora a chapa que obtiver a
maioria de votos validos;

XIV. Eventuais recursos ou impugnagdes serdo dirigidos a Comissao Eleitoral
para apreciagao;

XV. Recursos ou impugnacdes contra as deliberacdes da Comissao Eleitoral
serao submetidas a imediata apreciacao da Assembleia Geral;

XVI. Apos a apreciacdo por parte da Assembleia Geral, serda proclamado o
resultado, ndo cabendo outra instancia recursal,

XVII. Havendo empate, sera vencedora a chapa que contar com o candidato ao

cargo de Presidente mais antigo na condi¢do de associado;
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XVIIl. A posse dos eleitos se dara no primeiro dia Gtil do més de maio.
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DA PERDA DO MANDATO

Art. 34 - A perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva ou do Conselho
Fiscal sera determinada pela Assembleia Geral, admissivel somente quando
houver justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, quando
ficarem comprovados:

I. Malversagao ou dilapidacao do patriménio social;

ll. Grave violacao deste estatuto;

lli. Abandono do cargo, assim considerada a auséncia nao justificada em 03 (trés)
reunides ordinarias consecutivas, sem expressa comunicacdo dos motivos da
auséncia, a secretaria da ASSEC-TJPR;

IV. Aceitagao de cargo ou fungao incompafivel com o exercicio do cargo que exerce
na ASSEC-TJPR;

V. Conduta duvidosa.

§ 1° - Definida a justa causa, por meio de notificacdo extrajudicial o diretor, ou o
conselheiro, sera comunicado dos fatos a ele imputados, para que apresente sua
defesa prévia a Diretoria Executiva, no prazo de 20 (vinte) dias, contados do
recebimento da comunicacao;

§ 2° - Apds o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente
da apresentagao de defesa, a representacio sera submetida a Assembleia Geral
Extraordinaria, devidamente convocada para esse fim, composta de associados
contribuintes em dia com suas obrigagdes sociais, nao podendo ela deliberar sem
voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes, sendo em primeira chamada, com
a maioria absoluta dos associados e em segunda chamada, uma hora apés a
primeira, com qualquer numero de associados, onde sera garantido o amplo direito

de defesa.
DA RENUNCIA

Art. 35 - Em caso renuncia de qualquer membro da Diretoria Executiva ou do
Conselho Fiscal, o cargo sera preenchido pelo respectivo substituto esta';;’rio e,

no caso de n&o previsao, pelos suplentes. ,/7’
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§ 1° - A renuncia dar-se-a por escrito, devendo ser protocolada na secretaria da

ASSEC-TJPR, a qual, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contado da data do
protocolo, submetera o pedido a deliberacao da Assembleia Geral;

§ 2° - Ocorrendo renuncia coletiva da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, o
Presidente renunciante, qualquer membro da Diretoria Executiva ou, em UGitimo
caso, qualquer dos associados, podera convocar Assembleia Geral Extraordinaria,
que elegera uma comissédo provisoria composta por 05 (cinco) membros, que
administrara a entidade e fara realizar novas eleigdes no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados da data de realizagcao da referida Assembleia.

§ 3° - Os diretores e conselheiros eleitos nas condigdes previstas no § 2°

complementarao o mandato dos renunciantes.
DA REMUNERACAC

Art. 36 - Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal ndo perceberao
nenhum tipo de remuneragéo, de qualquer espécie ou natureza, pelas atividades
exercidas na ASSEC-TJPR, cabendo aos mesmos o ressarcimento das despesas
legais relativas a constituicido da associacido e demais despesas de deslocamento
incorridos no exercicio de suas fungdes, mediante comprovagdo e expressa

aprovacao da Diretoria.
DA RESPONSABILIDADE DOS MEMBROS

Art. 37 - Os associados, mesmo que investidos na condigdo de membros da
Diretoria Executiva e conselho fiscal, ndo respondem, nem mesmo

subsidiariamente, pelos encargos e obriga¢des sociais da ASSEC-TJPR.
DO PATRIMONIO SOCIAL

Art. 38 - O patriménio da ASSEC-TJPR é constituido e mantido por:
1. Contribuicdes mensais dos associados contribuintes;
. Doacgdes, legados, bens, direitos e valores adquiridos, e suas possiveis rendas

e, ainda, pela arrecadagao dos valores obtidos através da realizagao de festas e

outros eventos, desde que revertidos totalmente em beneficio da ASSEC—}JP ? /6/
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ill. Aluguéis de imoveis e juros de titulos ou depositos.

DA VENDA

Art. 39 - Os bens mbveis e imbveis poderdo ser alienados, mediante prévia
autorizagao de Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para
este fim, devendo o valor apurado ser integralmente aplicado no desenvolvimento

das atividades sociais ou no aumento do patriménio social da ASSEC-TJPR.
DA REFORMA ESTATUTARIA

Art. 40 - O presente estatuto social podera ser reformado no tocante a
administracao, no todo ou em parte, a qualquer tempo, por deliberacido da
Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim,
composta de associados contribuintes em dia com suas obrigagbes sociais, nao
podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes, sendo
em primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados e em segunda

chamada, trinta minutos apo6s a primeira, com qualquer nimero de associados.
DA DISSOLUCAO

Art. 41 - A ASSEC-TJPR podera ser dissolvida, a qualquer tempo, uma vez
constatada a impossibilidade de sua sobrevivéncia, pela impossibilidade da
manutencao de seus objetivos sociais, ou desvirtuamento de suas finalidades
estatutarias ou, ainda, por caréncia de recursos financeiros e humanos, mediante
deliberacdo de Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para
este fim, composta de associados contribuintes em dia com suas obrigagoes
sociais, nao podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos
presentes, sendo em primeira chamada, com a totalidade dos associados e em
segunda chamada, uma hora ap6s a primeira, com a presenca de, no minimo, 1/3

(um tergo) dos associados.

Paragrafo Gnico - Em caso de dissolugdo social da ASSEC-TJPR, liquidado o

passivo, os bens remanescentes, serdo destinados para outra entidade c?n epere
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estadual, com personalidade juridica comprovada, sede e atividade pFépt Mo

nesta capital e devidamente registrada nos érgaos publicos competentes.
DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 42 - O exercicio social termina em 31 de dezembro de cada ano, quando serao
elaboradas as demonstragées financeiras da entidade, de conformidade com as

disposigoes legais.

DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 43 - A ASSEC-TJPR nao distribui lucros, bonificacdes ou vantagens a qualquer
titulo, para dirigentes, associados ou mantenedores, sob nenhuma forma ou
pretexto, devendo suas rendas ser aplicadas, exclusivamente, no territério nacional.

DAS OMISSOES

Art. 44 - Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria e

pela Assembleia Geral.

Curitiba, 20 de fevereiro de 2018.
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